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Hopsinox
yuera muennst CoBeroB obyuaomuxcs 1
Coseros poauTesieii (3aKOHHBIX NpeACTABHTEIEH)
HECOBEPINEHHOIETHHX 00yYaronHXCs,
MYHHIHIIAIBHOTO 00Pa30BATEILHOTO YIPEAKICHAS
«HoBoBHHCKASI THMHA3AS

1. O6mmue nonoxkenus

1.1. Hacrosumit Tlopsitox yyera muenns Coeto obyuarommxcs u CoBeToB pomuTeneit
HECOBEPIICHHONETHAX ~ OOYYalOMUXCSl  MyHHIMIAIGHOTO  00pa3oBATENBHOTO  YYPEKICHHS
«HoBoxpunckas rumHasms» (nanee MOV «umuasusiy) (qazee — Tlopsimox) paspaboran B
cootsercTBHu ¢ DenepanbHbIM 3aKOHOM OT 29 mexabps 2012 r. Ne273-®3 «O6 obpasosanmn B
Poccuiickoii  ®eneparim», npukasoM Munobpraykn  Poccmm  or 15 mapra2013r. Ne 185
«OG6 yrsepxenun ITopsaka NPUMEHEHHS K OOYHAlOUAMCH M CHSTHS C obyualomuxcst Mep
JICITHTUTHHAPHOTO B3BICKAHHS».

1.2.1lpu NpUHATHE JOKATHHEIX HOPMATHBHEIX aKTOB, 3aTPArHBAIONIAX npaBa 00YYAOIIAXCS
MOY «I'mMHa3msi, a Taoke TPH BHIOOPE MEpHl JMCHHMILTHHAPHOTO B3BICKAHHMS co3jaiotcs CoBer
obyuatommxes (nanee - Coser crapmexiaccankos), Copet pozmTene# (3aKOHHBIX Mpe/CTABUTENEH)
(nanee — CoBetbr).

13.JlesrenbrocTs CoBera o6yyatonmxcs (Cosera crapiiekiacciukoB) u Coera poxureneit
(3aKOHHBIX ~ TIpE/ICTABHTENEH) peryIMpyeTcs —OTAeTbHBIMH  I10JOMKeHHIMH, NPHHATHIME |
yrBepXRIeHHbIME B MOV «I'MMHa31s» B yCTAHOBIEHHOM TIOSIKE.

2. Yaer muennsi CoeroB
[PH NPHHSITHH JOKAILHBIX HOPMATHBHBIX AKTOB
2.1.Tlepex mNpuHATHEM peiieHHs 00 YTBEpKICHWH JOKATBHOTO HOPMATHBHOTO aKTa,
3aTPAaruBAIONIEro NpaBa 00YYAIOUIMXCS, PACCMOTPEHHOTO KOJUICTHAIBHBIMU OPraHAMH yIIPAB/ICHHS
MOY «I'mvuasusi», mupekrop MOY «'umuasusi» Hampasisier TpoekT naHoro akta B Coser
obygatonmxcst (Coser crapmexiaccuukoB) u Coper ponuTenelt (3aKOHHBIX MpEICTABATENEH) C
COTPOBOIUTETHHBIM ITHCHMOM.




Сопроводительное письмо может содержать обоснование необходимости принятия локального нормативного акта, результаты рассмотрения проекта документа коллегиальными органами управления МОУ «Гимназия».
2.2. Советы не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта локального нормативного акта представляют директору МОУ «Гимназия» копию протокола заседания Советов по вопросу рассмотрения проекта локального акта или выписку из него. В протоколе (выписке из протокола) должно быть указано мотивированное мнение Советов, включая замечания и предложения Советов по проекту локального нормативного акта (при их наличии).
Советы вправе направить запрос о продлении срока рассмотрения проекта локального нормативного акта при наличии уважительных причин, не позволяющих рассмотреть документ в установленный срок.
2.3. По истечении срока, предусмотренного пунктом 2.2 настоящего Порядка, Советы представляют проект локального нормативного акта на утверждение с соответствующим сопроводительным письмом и протоколом (выпиской из протокола) заседания Советов. В сопроводительном письме указываются даты, когда проект локального нормативного акта направлен в Советы и когда получено мнение Советов. Если мнение Советов не получено в срок, установленный пунктом 2.2 настоящего Порядка, директор МОУ «Гимназия» имеет право утвердить  локальный нормативный акт.
2.4. В случае, если Советы не согласны с представленным проектом в целом и (или) представили свои замечания, предложения по проекту локального нормативного акта, директор МОУ «Гимназия» в течение трех рабочих дней организует совместное обсуждение проекта локального нормативного акта с представителями коллегиальных органов управления МОУ «Гимназия» и Советов. При отсутствии согласия возникшие разногласия оформляются протоколом и локальный нормативный акт утверждается с разногласиями.
3. Учет мнения Светов при выборе меры дисциплинарного взыскания
3.1. При выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося директор МОУ «Гимназия» направляет в каждый Совет проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, являющихся основанием для принятия указанного решения (копию письменного объяснения обучающегося, либо акт, фиксирующий отказ или уклонение обучающегося от предоставления письменного объяснения) в сроки, установленные локальным нормативным актом МОУ «Гимназия». В акте должен быть указан факт запроса объяснения у обучающегося с указанием места и времени запроса, иных обстоятельств, включая свидетелей запроса объяснения.
3.2. Проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности с прилагающимися документами должны быть направлены в Советы не позднее пяти рабочих дней (не считая времени болезни или каникул обучающегося) с момента обнаружения дисциплинарного проступка.
3.3. Советы не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта приказа с прилагающимися документами  представляют копию протокола заседания Советов по вопросу рассмотрения проекта приказа или выписку из него. В протоколе (выписке из протокола) должно быть указано мотивированное мнение Советов, включая замечания и предложения Советов по проекту приказа.
Советы вправе направить запрос о продлении срока рассмотрения проекта приказа при наличии уважительных причин, не позволяющих рассмотреть проект приказа в установленный срок.
Советы не вправе отказаться или уклониться от предоставления мотивированного мнения по вопросу наложения дисциплинарного взыскания.
3.4. По истечении срока, предусмотренного пунктом 3.3. настоящего Порядка, Советы представляют проект приказа на утверждение с соответствующим сопроводительным письмом и протоколом (выпиской из протокола) заседания Советов. В сопроводительном письме указываются даты, когда проект приказа направлен в Советы и когда получено мнение Советов. Если мнение Советов не получено в срок, установленный пунктом 3.3 настоящего Порядка, директор МОУ «Гимназия» принимает решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности.
3.5. В случае, если Советы выразили несогласие с предполагаемым решением, директор МОУ «Гимназия» в течение трех рабочих дней организует совместное обсуждение проекта приказа с представителями коллегиальных органов управления МОУ «Гимназия» и Советов. При отсутствии согласия при совместном обсуждении проекта приказа до истечения семи рабочих дней директор имеет право принять решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности.  
3.6. Советы вправе ходатайствовать о досрочном снятии меры дисциплинарного взыскания с обучающегося. Ходатайство о досрочном снятии меры дисциплинарного взыскания представляется директору МОУ «Гимназия».

